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MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI
Öğretmen Yetiştirme ve Geliştirme Genel Müdürlüğü 

Mesleki Gelişim Programı

1. ETKİNLİĞİN ADI
Okul Tabanlı Afet Eğitimi Semineri

1. ETKİNLİĞİN AMAÇLARI

Bu etkinlik; Bakanlığımıza bağlı okul ve kurumlarda görev yapan yönetici ve öğretmenlerin afete hazırlık konusunda bilgi ve becerilerini arttırmak amacıyla düzenlenmiştir. Bu faaliyeti başarı ile tamamlayan her kursiyer;
· Afet ve afetle ilgili temel kavramları açıklar.
· Afet eğitimi ile ilgili kavramları doğru ve yerinde kullanır.
· Afetin olası sonuçlarını açıklar.
· Afet öncesi hazırlığa yönelik uygulamalar yapar.
· Afet öncesinde, afet sırasında ve afet sonrasında yapılması gerekenlere yönelik planlar hazırlar.
· Afet yönetiminde toplumsal güç birliğinin önemine ilişkin farkındalık oluşturmak amacıyla çalışma düzenler.
· Dünya, ülke, il ve mahalle ölçeğinde olası riskleri belirler.
· Yapı ölçeğinde olası riskleri belirler.
· Çevresindeki riskleri değerlendirmek için tehlike avı yapar.
· Afet tatbikatı düzenler.
· Afet sırasında yapılması gereken doğru davranışlara yönelik uygulamalar yapar.
· Giysilerin tutuşması sırasında doğru davranış şekillerini uygular.
· Afet ve acil durum sonrası ilk anlarda yapılması gerekenleri uygular.
· İkincil riskleri belirler.
· Okul Afet Yönetim Sisteminin gerekliliğine yönelik farkındalık çalışması yapar.
· Okulda afet yönetim sisteminin senaryo/planlarını hazırlar.
· Dersinin kazanımına uygun olarak afet eğitimini destekleyecek ders/etkinlik planı yapar.
· Afet yönetimine yönelik Okul , aile ve çevre arasında bilinçli davranmaya yönelik etkinlikler geliştirir
· Meslektaşlarıyla bilgi ve deneyim paylaşımına açıktır.

1. ETKİNLİĞİN İLİŞKİLİ OLDUĞU YETERLİKLER
                   A.MESLEKİ BİLGİ
                         A1. Alan Bilgisi
                   B.MESLEKİ BECERİ
                        B3. Öğretme ve Öğrenme Sürecini Yönetme
     C.TUTUM ve DEĞERLER
       C3.İletişim ve İş Birliği
 C4. Kişisel ve Mesleki Gelişim

1. ETKİNLİĞİN SÜRESİ
Faaliyetin süresi 12 ders saatidir.

1. ETKİNLİĞİN HEDEF KİTLESİ
Bakanlığımıza bağlı okul/kurumlarında görev yapan yönetici ve öğretmenler.

1. ETKİNLİĞİN UYGULANMASI İLE İLGİLİ AÇIKLAMALAR
· Eğitim görevlisi olarak; “Okul Tabanlı Afet Eğitici Eğitimi” ni başarı ile tamamlamış öğretmen ve okul yöneticileri öğretim görevlis olarak görev alacaktır 
· Eğitim ortamı katılımcıların etkin iletişim kurabileceği biçimde düzenlenecektir. Grup çalışmaları etkinlik temelli olacağından sınıf ortamları buna göre düzenlenecektir.
· Eğitim, internet bağlantılı bilgisayar ve projeksiyon cihazı ya da etkileşimli tahta olan eğitim ortamında gerçekleştirilecektir. Eğitim içerikleri uygun materyallerle desteklenecektir.
· Eğitim uygulama içeriğine bağlı olarak (tatbikat, tahliye ve tehlike avı) etkinlikler derslik dışı mekanlarda da (bahçe, koridorlar, yemekhane, pansiyon, kütüphane vb) gerçekleştirilebilecektir.
· Katılımcı sayısı dikkate alınarak ortamda gerekli ışık ve ses düzeni sağlanacaktır. 
· Katılımcı sayısı her eğitim ortamı için 25 kişiyi geçmeyecek şekilde oluşturulacaktır.
· Çevrimiçi kursunu başarı ile tamamlayanlar katılabilir.
· Bu faaliyet mahalli olarak düzenlenecektir.

1. ETKİNLİĞİN İÇERİĞİ
Konuların Dağılım Tablosu
	Konular
	Süre 

	Afetve Acil Durum Öncesi
· Afete hazırlığın önemi
· Afet risk yönetimi
· Afet riskinin azaltılması
· Bölgesel riskler
· Yaşam çevremizdeki riskler
· Yaşam çevremizdeki risklerin azaltılması
· Dask ve zorunlu deprem sigortası
· Afet ve acil durum aile planı
· Afet ve acil durum çantası
· Tehlike Avı
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	Afetve Acil Durum Sırası
· Afet sırasında doğru davranış şekilleri- deprem
· Afet sırasında doğru davranış şekilleri- sel
· Afet sırasında doğru davranış şekilleri- heyelan
· Afet sırasında doğru davranış şekilleri- çığ
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	 Afetve Acil Durum Sonrası
· Tahliye
	

2

	Okulda Afet ve Acil Durum
· Okul afet yönetim sistemi
· Okul afet yönetiminde planlama
· Afet yönetiminin evreleri
· Okul afet yönetiminde akran eğitimi
· Tehlike avı
· Deprem anında
· Sel anında
· Heyelan anında
· Fırtına anında
· Afet sonrası eğitimin devam etmesi
· Psikolojik ilk yardım
· Psikolojik ilk yardımın temel ilkeleri
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	Değerlendirme
	1

	Toplam
	12



1. ÖĞRETİM YÖNTEM TEKNİK VE STRATEJİLERİ
· Katılımcılara eğitim ve tüm dokümanlar elektronik ortamda verilecektir.
· Eğitimler uygulamalı olarak yapılacaktır. 

8. ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME
· Seminer sonunda katılımcılar tarafından yapılacak değerlendirmede, eğitim merkezi, eğiticiler, etkinliğin programı, uygulanan yöntem ve tekniklerle ilgili görüşler alınacaktır.
· Başarılı olanlara “Seminer Belgesi” (e-Sertifika) verilecektir.





