
B�reyler�n duygularını düzenlemeler�,
kısa ve uzun vadel� hedef bel�rlemeler�
ve bu hedeflere ulaşmak �ç�n eylem
planı oluşturmaları, sağlıklı k�ş�ler arası
�l�şk�ler kurmaları ve sürdürmeler�, etk�l�
b�r şek�lde problem çözmeler� ve
sorumlu kararlar almaları �ç�n gerekl�
olan yeterl�l�klerd�r.

Sosyal duygusal becer�ler� gel�şm�ş olan
öğrenc�ler; 
 Sağlıklı �l�şk�ler kurarlar ve sürdürürler.
 Ps�koloj�k sağlamlıkları ve �y�l�k haller�
yüksekt�r. 
Okul ortamında daha başarılıdırlar ve
daha akt�ft�rler. 
 Değ�ş�kl�klere kolay uyum
sağlayab�l�rler. 
Duygularını düzenleyeb�l�rler. 
Sorumluluk sah�b�d�rler.

SOSYAL DUYGUSAL BECERİLER
NEDİR?

Neden Öneml�d�r?

Sosyal becer�ler, öncel�kl� olarak öğrenme yoluyla
kazanılır.
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Güçlü ve gel�şt�reb�l�r özell�kler�n farkında
olma, bu özell�kler� gerçekç� b�r şek�lde
değerlend�rerek kend�ne güvenme ve
�y�mser b�r bakış açısına sah�p olma
yet�s�d�r.

SOSYAL DUYGUSAL BECERİ ALANLARI NELERDİR?

 Başkalarının bakış açılarını anlamak �ç�n
çaba gösterme, başkalarıyla empat�
kurma, farklı bakış açılarına ve kültürel
çeş�tl�l�ğe saygı duyma, et�k davranışlar
serg�leme ve farklılıkları zeng�nl�k olarak
değerlend�rme becer�s�d�r.

 K�ş�sel ve akadem�k amaçlar bel�rleme, bu
amaçlara ulaşmak �ç�n eylem planı
hazırlama, mot�vasyonu sürdürme,
duyguları düzenleme, zamanı etk�l�
yönetme ve zorluklarla karşılaşılsa b�le
çaba gösterme kapas�tes�d�r. 

Karşılaşan sorunların ortaya çıkma
nedenler�n� araştırma, problem� anal�z
etme, etk�l� problem çözme stratej�ler�n�
kullanma, karar verme basamaklarını tak�p
etme, problem çözme ve karar verme
sürec�nde çevres�ndek� b�reyler�n
görüşler�n� d�kkate alma,  eleşt�rel
düşünme ve açık f�k�rl� olma becer�s�d�r.

Sağlıklı �l�şk�ler�n kurulmasında ve
sürdürülmes�nde etk�l� �let�ş�m�n önem�n�
fark etme, farklı b�rey ve gruplarla sağlıklı
�l�şk�ler kurma ve bu �l�şk�ler� sürdürme,
etk�n d�nleme ve kend�n� �fade etme,
gerekt�ğ�nde yardım alma ve verme
becer�s�d�r.

SOSYAL FARKINDALIK ÖZ YÖNETİM

ÖZ FARKINDALIK

SORUMLU KARAR VERME

İLİŞKİ GELİŞTİRME BECERİLERİ



SOSYAL DUYGUSAL BECERİLER OKULDA NASIL
DESTEKLENEBİLİR?

Öğrenc�ler�n�z�n başarılı olab�leceğ� alanları keşfetmes�n�
sağlayab�l�rs�n�z. Örneğ�n bu yaşa kadar h�ç satranç oynamamış
b�r öğrenc�n�z� satranca yönlend�reb�l�rs�n�z.

 
Başarısız h�ssett�ğ� durumlarda öğrenc�ler�n�z �le konuşab�l�rs�n�z.
Bunu b�r öğrenme sürec� olarak görmes�n� sağlayab�l�rs�n�z. 

Sınıf �ç�nde küçük sorumluluklar vereb�l�rs�n�z. Örneğ�n her günün
sonunda sınıf düzen� b�rl�kte sağlanarak sınıftan çıkılab�l�r. 

Sınıf �ç� uygulamalarda grup çalışmaları yapab�l�rs�n�z. Gün �ç�nde
en az b�r grup etk�nl�ğ�n�n olmasına ve öğrenc�ler�n farklı
zamanlarda, farklı grupta yer almasına özen göstereb�l�rs�n�z. 

Sınıf �ç� yapılan �y�l�kler �ç�n b�r �y�l�k ağacı oluşturab�l�rs�n�z. İy�l�k
yapılan k�ş�, ufak b�r teşekkür notunu bu �y�l�k ağacına asab�l�r
veya yapıştırab�l�r.

 Sınıfın bel�rl� köşeler�n� öğrenc�ler�n�z�n �sted�ğ� şek�lde
düzenlemes�n� sağlayab�l�rs�n�z. 

 Sınıf �ç� çıkan çatışmalarda akran arabuluculuğu yöntem�n�
kullanab�l�rs�n�z.

 Öğrenc�ler�n�z� sınıf kurallarının bel�rlenmes�nde ve
değ�şt�r�lmes�nde ortak olmaya teşv�k edeb�l�rs�n�z.
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